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Am Lehrstuhl fir Wirtschaftsinformatik und Systementwicklung der Julius-
Maximilians-Universitat Wirzburg sind mehrere Stellen fur

wissenschaftliche Mitarbeiter/innen (TV-L E13)
mit der Moglichkeit zur Promotion

zum nachstmadglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Unsere Forschung beschéftigt sich mit aktuellen Themen an der Schnittstelle zwi-
schen neuen Informations- und Kommunikationstechnologien einerseits sowie Ge-
schéaftsprozessen und -strategien andererseits. Die Schwerpunkte unserer Arbeit lie-
gen u.a. in den Bereichen RFID & Sensortechnologien, 3D-Druck / Additive Ferti-
gung, Mobile Business, Green IS und Business Analytics. Die ausgeschriebenen
Stellen sind den folgenden Aktivitaten des Lehrstuhls zugeordnet:

= EU-Projekt SERAMIS (,Sensor-Enabled Real-World Awareness for Management
Information Systems*®)
= Center for Digital Fabrication (CeDiFa)

Fur eine Einstellung als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in sollten Sie Ihr Universitéats-
studium in Wirtschaftswissenschaften, Informatik oder Ingenieurwesen mit sehr gu-
tem Examen (Diplom oder Master) abgeschlossen haben oder unmittelbar vor dem
Abschluss stehen. Wir bieten lhnen die Mdglichkeit, in einem jungen, engagierten
Team an interessanten und praxisrelevanten Forschungsthemen zu arbeiten. Im Ge-
genzug erwarten wir von Ihnen ein ausgepragtes Interesse an wissenschaftlichen
Fragestellungen des betrieblichen Einsatzes von Informationssystemen. Neben gu-
ten Englischkenntnissen in Wort und Schrift und einem sicheren Umgang mit Stan-
dardsoftware sind Kenntnisse mit gangigen SW-Entwicklungssystemen und/oder Er-
fahrungen in der quantitativen Datenanalyse winschenswert. Eine Promotion ist
maoglich und wird aktiv unterstitzt.

Die Universitat Wirzburg strebt eine Erh6hung des Frauenanteils in Lehre und For-
schung an und fordert daher Frauen nachdricklich zu einer Bewerbung auf. Schwer-
behinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Eine Besetzung der Stelle in Teilzeit ist mdg-
lich.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung in elektronischer Form (PDF) an Prof. Dr.
Frédéric Thiesse (frederic.thiesse@uni-wuerzburg.de). Fur Ruckfragen stehen wir
selbstverstandlich gerne zur Verfigung. Weitere Informationen zum Lehrstuhl finden
Sie auf unserer Internet-Homepage unter www.bwl.uni-wuerzburg.de/wise.
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